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Администрация муниципального образования «Приморский муниципальный район»

ПОСТАНОвление
от 07 апреля  2015 г.






 
           № 252
г. Архангельск

О внесении изменений в муниципальную программу «Совершенствование муниципального управления в муниципальном образовании «Приморский муниципальный район»

на 2014 – 2020 годы»
В соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования «Приморский муниципальный район», утвержденным постановлением администрации муниципального образования «Приморский муниципальный район» от 28.08.2013 № 570, администрация муниципального образования постановляет: 

1. Внести в паспорт муниципальной программы «Совершенствование муниципального управления в муниципальном образовании «Приморский муниципальный район» на 2014-2020 годы»), утвержденную постановлением администрации от 31.10.2013 № 773 следующие изменения:

· раздел «IV. Перечень мероприятий» изложить в новой редакции – приложение к настоящему постановлению.
2. Разместить настоящее постановление на официальном информационном сайте администрации муниципального образования «Приморский муниципальный район». 

Глава муниципального образования




         В.А. Рудкина
Приложение

IV. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ

муниципальной программы с указанием сроков их реализации и ожидаемых результатов

Мероприятие «Развитие и использование информационных и телекоммуникационных технологий» включает в себя:
· приобретение клиентских средств вычислительной техники и лицензионного системного программного обеспечения;
· техническую поддержку инфраструктуры компьютерной сети администрации;
· оплату услуг связи и Интернет;
· развитие системы автоматизированного учета земельных и имущественных отношений;
· развитие АС «БЮДЖЕТ»;
· развитие АС «ДЕЛО»;
· приобретение, продление лицензионного прикладного программного обеспечения;
· оформление подписки (статистические публикации, периодические издания), публикации в СМИ;

· развитие функциональных возможностей официального информационного сайта администрации;
· техническую защиту информации.

Мероприятие «Развитие кадрового потенциала в администрации МО «Приморский муниципальный район» включает в себя:

· дополнительное профессиональное образование лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации;

· дополнительное профессиональное образование участников кадровых резервов муниципального образования «Приморский муниципальный район»;

· проведение конкурса «Муниципальный служащий года»;

· межмуниципальное сотрудничество по развитию кадрового потенциала органов местного самоуправления и по обмену опытом работы (организация и проведение семинаров, круглых столов).
Мероприятие «Создание условия для развития и совершенствования системы территориального общественного самоуправления» включает в себя:
· разработку нормативных правовых документов, регламентирующих создание и деятельность органов ТОС;

· разработку информационно – методических материалов по ТОС;

· проведение совещаний, консультаций с руководителями органов ТОС и заинтересованными должностными лицами;

· освещение работы органов ТОС в СМИ;

· организацию и проведение ежегодного районного конкурса проектов развития ТОС;

· организацию и проведение районной конференции ТОС;

· привлечение ТОС и активистов ТОС к участию в конкурсах министерства по развитию местного самоуправления Архангельской области «Лучший ТОС Архангельской области», «Лучший активист ТОС Архангельской области»;

· премирование победителей муниципального этапа конкурса «Лучший ТОС».
Мероприятие «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций» включает в себя:
· проведение конкурсного отбора СО НКО для предоставления субсидий на реализацию проектов;

· проведение конкурсного отбора общественных объединений для предоставления единовременной субсидии «Точка отсчета» на оплату регистрации  организации в форме юридического лица и развитие собственной уставной деятельности;

· организацию «Клуба лидеров общественных объединений Приморского района»;

· изготовление информационно – методических материалов по деятельности некоммерческих организаций;

· участие активистов общественных объединений в областных мероприятиях по  развитию институтов гражданского общества;

· проведение консультаций по созданию и развитию СО НКО на территории Приморского района;

· создание и ведение перечня общественных объединений Приморского района;

· разработка и размещение в СМИ информационных материалов о деятельности общественных объединений Приморского района;

· содействие в регистрации действующих общественных объединений в форме юридических лиц.
Мероприятие «Хранение, учет, комплектование и учет архивных документов органов местного самоуправления, предприятий и учреждений, расположенных на территории Приморского района» включает в себя:

· обеспечение сохранности документов;

· формирование архивного фонда;

· организация использования архивных документов.

Мероприятие «Финансовое обеспечение деятельности администрации, как ответственного исполнителя муниципальной программы» включает в себя:

· создание условий для обеспечения реализации муниципальной программы.

	 
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель, соисполнители участники
	Источник финансирования
	Объем финансирования   (тыс.руб.)
	Показатели результата реализации мероприятия по годам

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	всего
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	«Совершенствование муниципального управления в муниципальном образовании «Приморский муниципальный район»
на 2014 – 2020 годы

	 
	Цель программы: 
	Доступность и открытость муниципального управления

	 
	Задача:
	1. Развитие технологий электронного правительства, реализация муниципальных услуг в электронной форме и принципа «одного окна».

	1.
	Развитие и использование информационных и телекоммуникационных технологий
	 
	районный бюджет
	19436,3
	2766,3
	2670
	2800
	2800
	2800
	2800
	2800
	Техническая недоступность инфраструктуры компьютерной сети, услуг связи и интернет, прикладного программного обеспечения - не более 2 %.

	 
	 
	Администрация
	районный бюджет
	12435
	1795
	1665
	1795
	1795
	1795
	1795
	1795
	 

	 
	 
	УИР и МХ
	районный бюджет
	1118,6
	159,8
	159,8
	159,8
	159,8
	159,8
	159,8
	159,8
	 

	 
	 
	Управление образования
	районный бюджет
	218,4
	31,2
	31,2
	31,2
	31,2
	31,2
	31,2
	31,2
	 

	 
	 
	Управление соцполитики
	районный бюджет
	207,2
	29,6
	29,6
	29,6
	29,6
	29,6
	29,6
	29,6
	 

	 
	 
	Финансовое управление
	районный бюджет
	2612,2
	445,6
	361,1
	361,1
	361,1
	361,1
	361,1
	361,1
	 

	 
	 
	Управление экономики
	районный бюджет
	1246,5
	135,9
	185,1
	185,1
	185,1
	185,1
	185,1
	185,1
	 

	 
	 
	КУМИиЗО
	районный бюджет
	1408,7
	142,1
	211,1
	211,1
	211,1
	211,1
	211,1
	211,1
	 

	 
	 
	Отдел культуры
	районный бюджет
	189,7
	27,1
	27,1
	27,1
	27,1
	27,1
	27,1
	27,1
	 

	 
	Задача:
	2. Повышение профессиональной компетентности лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы администрации, участников кадровых резервов.

	2.
	Развитие кадрового потенциала
	Администрация
	районный бюджет
	280
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	40
	1. Количество лиц,  замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в администрации, получивших дополнительное профессиональное образование - 6 чел. (ежегодно).

	 
	Задача:
	3. Развитие и совершенствование системы территориального общественного самоуправления.

	3.
	Создание условия для развития и совершенствования системы территориального общественного самоуправления.
	Администрация
	районный бюджет
	5503,8
	1661
	1111,7
	412,7
	579,6
	579,6
	579,6
	579,6
	1. Количество ТОС, получивших субсидию на реализацию проектов - 14 ед. (ежегодно).

	 
	 
	Администрация
	районный бюджет
	 
	324
	346
	171
	213
	213
	213
	213
	 

	 
	 
	Администрация
	областной бюджет
	 
	1337
	765,7
	241,7
	366,6
	366,6
	366,6
	366,6
	 

	 
	Задача:
	4. Создание условий для развития социально ориентированных некоммерческих организаций.

	4.
	Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций
	Администрация
	районный бюджет
	10
	10
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1. Количество вновь образованных СО НКО - 1 ед. (ежегодно)

	 
	Задача:
	5. Развитие архивного дела

	5
	Хранение, учет, комплектование и учет архивных документов органов местного самоуправления, предприятий и учреждений, расположенных на территории Приморского района
	Администрация
	 
	49195,7
	6531,7
	7005
	7075
	7146
	7146
	7146
	7146
	1. Количество единиц хранения: 2014 г. - 50500 ед., 2015 г. - 50750 ед., 2016 г. - 51000 ед., 2017 - 51250 ед.         

	 
	 
	Администрация
	районный бюджет
	49195,7
	6531,7
	7005
	7075
	7146
	7146
	7146
	7146
	 

	 
	 
	Администрация
	внебюджетные средства
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Задача:
	6. Обеспечение деятельности администрации, как ответственного исполнителя муниципальной программы

	6
	Финансовое обеспечение деятельности администрации, как ответственного исполнителя муниципальной программы
	Администрация
	районный бюджет
	93778,7
	0
	16449,2
	15224,3
	15526,3
	15526,3
	15526,3
	15526,3
	Создание условий для обеспечения реализации муниципальной программы

	 
	 
	Администрация
	районный бюджет
	88683,8
	 
	15484,8
	14639,8
	14639,8
	14639,8
	14639,8
	14639,8
	 

	 
	 
	Администрация
	областной бюджет
	5094,9
	 
	964,4
	584,5
	886,5
	886,5
	886,5
	886,5
	 

	 
	ИТОГО по муниципальной программе

	 
	 
	 
	итого
	168204,5
	11009
	27275,9
	25552
	26091,9
	26091,9
	26091,9
	26091,9
	 

	 
	 
	 
	а том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	федеральный бюдет
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	 
	 
	областной бюджет
	8905,7
	1337
	1730,1
	826,2
	1253,1
	1253,1
	1253,1
	1253,1
	 

	 
	 
	 
	районный бюджет
	159298,8
	9672
	25545,8
	24725,8
	24838,8
	24838,8
	24838,8
	24838,8
	 

	 
	 
	 
	бюджет муниципальных образований сельских поселений
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 

	 
	 
	 
	внебюджетные средства
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
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