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Администрация муниципального образования «Приморский муниципальный район»

постановление

от 28 мая 2014 г.







         № 478
г. Архангельск

Об утверждении перечня квалифицированных специалистов, на которых распространяется действие Положения о дополнительных мерах социальной поддержки квалифицированных специалистов учреждений, финансируемых из местного бюджета, работающих и проживающих в сельской местности

В целях обеспечения дополнительных мер социальной поддержки квалифицированных специалистов учреждений, финансируемых из местного бюджета, и во исполнение Решения Собрания депутатов муниципального образования «Приморский муниципальный район» от 27 марта 2014 года № 61 «О внесении изменений и дополнений в Положение о дополнительных мерах социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных специалистов, работающих и проживающих в сельской местности, утвержденного Решением Собрания депутатов МО «Приморский муниципальный район»» от 30 марта 2006  № 103», администрация муниципального образования постановляет:
1. Утвердить перечень квалифицированных специалистов, на которых распространяется действие Положения.
2. Считать утратившим силу постановление главы муниципального образования «Приморский муниципальный район» от 28.12.2007 № 206 «Об утверждении перечня квалифицированных специалистов, на которых распространяется действие Положения о дополнительных мерах социальной поддержки квалифицированных специалистов учреждений, финансируемых из местного бюджета, работающих и проживающих в сельской местности».
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «У Белого моря».
Глава муниципального образования
      
                             В.А. Рудкина
Утвержден

постановлением администрации

муниципального образования 

«Приморский муниципальный район» 

от 28 мая 2014 г. № 478
ПЕРЕЧЕНЬ

Квалифицированных специалистов, на которых распространяется действие Положения о дополнительных мерах социальной поддержки квалифицированных специалистов учреждений, финансируемых из местного бюджета, работающих и проживающих в сельской местности

Учреждения образования:
- заместитель директора по административно-хозяйственной части;
- секретарь учебной части;

- документовед;

- юрист;

- главный бухгалтер;

- заместитель главного бухгалтера;

- бухгалтер;

- инженер-программист;

- диспетчер образовательного учреждения;

- библиотекарь.
Учреждения культуры: 

- директор (заведующий);
- менеджер культурно-досуговых организаций клубного типа;
- художественный руководитель;
- заведующий филиалом организации культуры клубного типа (централизованной (межпоселенческой) клубной системы);
- заведующий автоклубом;
- главный хранитель музейных предметов;
- заведующий отделом (сектором) музея;
- заведующий передвижной выставкой музея;
- научный сотрудник музея;
- режиссёр;
- балетмейстер хореографического коллектива (студии), ансамбля песни и танца;
- хормейстер любительского вокального или хорового коллектива (студии);
- методист по музейно-образовательной деятельности;
- менеджер по культурно-массовому досугу;

- художник-постановщик;
- руководитель клубного формирования (любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам);
- руководитель кружка;
- распорядитель танцевального вечера, ведущий дискотеки, руководитель музыкальной части дискотеки;
- аккомпаниатор;
- культорганизатор;

- светооператор;
- звукооператор;
- директор библиотеки, централизованной библиотечной системы;
- заведующий филиалом библиотеки, централизованной библиотечной системы;
- заведующий отделом (сектором) библиотеки, централизованной библиотечной системы;
- помощник директора библиотеки, централизованной библиотечной системы, музея, Дома культуры;
- главный библиотекарь;

- главный библиограф;

- научный сотрудник библиотеки;

- библиотекарь;

- библиограф;

- эксперт по комплектованию библиотечного фонда;

- специалист по библиотечно-выставочной работе;
- методист централизованной библиотечной системы, библиотеки, музея, клубного учреждения, научно-методического центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций;
- редактор централизованной библиотечной системы, библиотеки, музея, клубного учреждения, научно-методического центра народного творчества, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций;

- методист по научно-просветительской деятельности музея;

- специалист по экспозиционной и выставочной деятельности;
- экскурсовод;
- главный бухгалтер;
- заместитель главного бухгалтера;
- бухгалтер;
- экономист;
- инженер-программист;
- специалист по кадрам.
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